
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

     

 

 

OBJECTIFS : 

 
Connaître l’essentiel des exigences règlementaires sécurité et risques professionnels 

Organiser la sécurité dans l’entité (entreprise, établissement, département, service…) 

Comprendre les enjeux humains, économiques et juridiques de la sécurité dans l’entreprise 

  

  

LE PROGRAMME :  

 

➢ Le cadre réglementaire et les enjeux de la santé et de la sécurité. 

➢ La responsabilité civile et pénale, la délégation. 

➢ Les obligations de l'employeur. 

➢ Les principes généraux de prévention. 

➢ Le rôle et la responsabilité des managers. 

➢ Les obligations des salariés. 

➢ Les exigences réglementaires applicables à l'entreprise. 

➢ L’organisation de la sécurité. 

➢ Évaluation des risques professionnels et document unique. 

➢ La pénibilité. 

➢ Les locaux, installations et équipements. 

➢ Vérifications techniques obligatoires. 

➢ Les obligations d’information et de formation 

➢ Habilitations et autorisations. 

➢ Protection collective, protections individuelles, consignes. 

➢ Entreprises extérieures : Plans de prévention et protocoles de 

sécurité. 

➢ La surveillance médicale 

➢ Les accidents du travail et maladies professionnelles 

 (impacts humains, juridiques et financiers). 

➢ Les situations d’urgence. 

➢ Les risques majeurs. 

➢ L’organisation, la communication et l’animation de la sécurité. 

➢ Les acteurs internes et externes de la sécurité 

 

 
PUBLICS CONCERNES 

 

➢ Dirigeant ou futurs dirigeant de TPE, Gérant, Responsable, manager de PME,  

➢ Employé de tous secteurs d’activité. 

 

➢ Prérequis : aucun prérequis n’est nécessaire pour cette formation 

 Durée : 2 jours (14 heures)       

 

SANCTION 

 

 REMISE D’UNE ATTESTATION DE PRESENCE ET DE FORMATION 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore  

magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim  

veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper. Et 

iusto odio digssim qui blandit praesent luptatum zzril 

delenit augue duis dolore te feugait nisl ut aliquip ex 

ea commodo.Et iusto odio dignissim qui blandit 

praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te 

feugait nulla facilisi. Lorem ipsum dolor sit amet, 

conse ctetuer adipiscing. Feugait nulla facilisi. Lorem 

ipsum dolor sit amet, conse ctetuer laoreet dolore 

magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim 

veniam, quis exerci tation ullamcorper suscipit lobortis 

nisl ut aliquip dolore te feugait nulla facilisi ex ea. 

 

Objectifs : 

Cerner le cadre réglementaire relatif à la 

sécurité professionnelle 

Analyser les risques professionnels liés 

Mettre en œuvre les principes de sécurité 

au sein de votre établissement. 

 

 

Publ ics Concernés :  

Employé de tous secteurs d’activité. 

Pour tous personnels et encadrements 

de restauration en activité, reconversion 

et demandeur d'emplois. 

 

 

Durée :  

14 HEURES / En Intra-entreprise  

 

 

Prérequis : 

 Aucun 

 

 

Méthodes pédagogiques : 

Les apports didactiques sont illustrés par 

des exposés et vidéos projections.  

Stylo, book de formation, rétroprojecteur. 

 

Lieu :  

Formation intra entreprise  

 

CONTENU 

 

LA SECURITE AU TRAVAIL 
 

 


